
Secretaria de 
Administração



DTI

Diretoria da Tecnologia da 
Informação



Expansão do uso dos processos digitais (substituição de processos em papel) em todas as 
secretarias. Dos 11000 processos abertos de jan a set/25, 20% (2200) tramitaram 100% digital. O 
objetivo é crescer até 100% digital.

Ampliação no uso dos módulos do GRP da prefeitura (Sonner), especialmente sistemas 
de transporte, almoxarifado, controle interno. 

Ampliação da quantidade de unidades de saúde com prontuário 100% digital 
(atendimento sem papel em todo o processo: recepção, triagem, consulta, medicação, 
liberação).

Atualização do sistema operacional dos computadores de Windows 10 para Windows 
11.



Contratação de empresa especializada para ampliação e modernização da rede elétrica e de 
dados de todas as unidades da prefeitura.

Implantação de ligação ramal/ramal entre todas as unidades municipais. 

Ampliação no uso de computadores em todas as 
unidades.

Substituição de computadores obsoletos por computadores modernos com Windows 
11.



Concurso Público 
CONCURSOS VIGENTES:



EDITAL 01/2023

CONVOCADOS: 64

ADMITIDOS: 39

VÁLIDO ATÉ: 10/01/2026

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ENFERMAGEM P.
AUXILIAR DE TOPÓGRAFO
BORRACHEIRO
CARPINTEIRO
CONTADOR
DESENHISTA PROJETISTA
EDUCADOR SOCIAL
ELETRICISTA DE VEÍCULOS
ENCANADOR
ENGENHEIRO DE TRÁFEGO
ENTREVISTADOR SOCIAL
FISIOTERAPEUTA
MÉDICO NEUROLOGISTA 10H
MÉDICO NEUROLOGISTA 20H
MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, 
L. e R.
OPERADOR DE ASFALTO
OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS
PEDREIRO
PROCURADOR JURÍDICO
SOLDADOR
TOPÓGRAFO



EDITAL 01/2024

CONVOCADOS: 160

ADMITIDOS: 116

VÁLIDO ATÉ: 05/07/2026
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
AGENTE FISCAL AMBIENTAL
AGENTE FISCAL PATRIMONIAL
COZINHEIRO ESCOLAR
FARMACEUTICO
MECANICO DE MANUTENÇÃO
MEDICO CLINICO GERAL 20H
MEDICO GINECOLOGISTA 20H
MEDICO PEDIATRA 10H
MEDICO PEDIATRA 20H
MEDICO DO TRABALHO
FONOAUDIOLOGO
MEDICO NEUROLOGISTA 10H
MEDICO NEUROLOGISTA 20H
MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL 20H
MEDICO PSIQUIATRA 20H
MEDICO UROLOGISTA 20H
MEDICO DERMATOLOGISTA 20H
MEDICO OCUPACIONAL AMBULATORIAL 20H



EDITAL 03/2024
CONVOCADOS: 274

ADMITIDOS: 156
Válido até 09/01/2026

Prorrogável por mais um 
ano

AGENTE DE SEGURANÇA ESCOLAR
AGENTE ESCOLAR
COZINHEIRO ESCOLAR
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR
AUXILIAR DE ATIVIDADES ESCOLARES
AUXILIAR DE SECRETARIA
SECRETÁRIO DE ESCOLA
DIRETOR DE ESCOLA
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA ADJUNTO
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I
PROFESSOR DE ED BÁSICA II - ARTES
PEB II - EDUCAÇÃO FÍSICA



ENGENHEIRO ELETRICISTA
ENGENHEIRO FLORESTAL
FRENTISTA
MECÂNICO
MOTORISTA
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS
PINTOR
PSICÓLOGO SOCIAL
SEPULTADOR
TECNICO AGRICOLA
TECNICO EM ELETRONICA E INFORMATICA
TECNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO

EDITAL 01/2025

CONVOCADOS: 61

ADMITIDOS: 35

VÁLIDO ATÉ: 19/07/2026

Prorrogável por mais um 
ano

AGENTE CULTURAL
AGENTE FISCAL DE TRÂNSITO
AGENTE FISCAL DE 
TRANSPORTES
AGENTE FISCAL TRIBUTÁRIO
AJUDANTE GERAL
ARQUITETO
ASSISTENTE SOCIAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
CARPINTEIRO
ELETRICISTA
ENGENHEIRO AGRONOMO
ENGENHEIRO AMBIENTAL
ENGENHEIRO CIVIL



EDITAL 02/2025
CONVOCADOS: 16

ADMITIDOS: 12
VÁLIDO ATÉ: 19/07/2026

Prorrogável por mais um 
ano

CIRURGIÃO DENTISTA 20H
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO PLANTONISTA
ENGENHEIRO SANITARISTA
MOTORISTA DE AMBULÂNCIA
PSICÓLOGO
TÉCNICO EM ENFERMAGEM
TÉC.  ENFERMAGEM 
PLANTONISTA
TÉCNICO EM FARMÁCIA
TECNICO EM SUPRIMENTOS

MÉDICO CLÍNICO GERAL 10H
MÉDICO CLÍNICO GERAL PLANTONISTA
24H
MÉDICO GINECOLOGISTA 10H
MÉDICO GINECOLOGISTA 20H
MÉDICO ORTOPEDISTA 20H
MÉDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20H
MÉDICO PEDIATRA 10H
MÉDICO PEDIATRA 20H
MÉDICO PEDIATRA PLANTONISTA 24H
MÉDICO PNEUMOLOGISTA 20H



EDITAL 03/2025 
CONVOCADOS: 3

ADMITIDOS: 1
VÁLIDO ATÉ: 24/06/2025

Prorrogável por mais um ano

Médico do trabalho



EDITAL 04/2025 (EM TRÂMITE – NÃO PUBLICADO)

AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS
AGENTE FISCAL DE OBRAS
AGENTE FISCAL DE POSTURAS
AGENTE FISCAL SANITARIO
ANALISTA AMBIENTAL
ANALISTA DE REDE
ANALISTA DE SEGURANÇA
ANALISTA DE SISTEMAS
ASSISTENTE JURIDICO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
PLANTONISTA
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
BIOLOGO
BIOMEDICO
DESENHISTA
ENGENHEIRO AMBIENTAL
FISIOTERAPEUTA
2 FONOAUDIOLOGO
GEOLOGO
MEDICO CARDIOLOGISTA 20H

MEDICO CLINICO GERAL
PLANTONISTA 24H
MEDICO GINECOLOGISTA 10H
MEDICO GINECOLOGISTA 20H
MEDICO NEUROLOGISTA 10H
MEDICO NEUROLOGISTA 20H
1 MEDICO OFTALMOLOGISTA 20H
MEDICO PEDIATRA 10H
MEDICO PEDIATRA 20H
MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA

24H
MEDICO PSIQUIATRA 20H
MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL 20H
1 MEDICO UROLOGISTA 20H
MEDICO VETERINARIO 20H
MONITOR DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS LAZER E RECREAÇÃO
NUTRICIONISTA
OFICIAL DE CONTROLE DE ANIMAIS
SEPULTADOR
TECNICO EM LABORATORIO
TECNICO EM SAUDE BUCAL



Programa Municipal 
de Qualificação 
Profissional e 
Alfabetização



Programa Municipal  de 
Qualificação Profissional e 

Alfabetização  
Está no 2º 
processo 
seletivo Geral: 1.235

Mulheres  vitimas de 
violência doméstica: 89
PCD : 42

Classificação 
atual 

Atualmente 
temos 400 
bolsistas em 
diversas 
secretarias

Novo processo 
seletivo para 
400 bolsistas de
18 a 59 anos

Edital 01/2025
inscrições 01 a 
10 de 
dezembro de
2025



NAS

Núcleo de Acompanhamento aos Servidores



A atuação do NAS no decorrer dos anos ampliou 
frentes de cuidado e prevenção em saúde mental.

Acumulando o registro de 1.083 servidores atendidos   
até Outubro/2025, perfazendo um total de 21.314

atendimentos no decorrer dos anos.



Construindo Sonhos A-manhã-ser Trocando Ideias

234 servidores atendidos. 184 servidores atendidos. 676 servidores atendidos. 



Integração dos novos 
servidores

Amigo estou 
aqui

Aconchego

281 novos servidores 
atendidos.

296 servidores 
atendidos.

63 servidores 
atendidos.



Juntas pelo 
Cuidado

CineNAS

452 servidoras 
atendidas.

337 servidores 



Sarau dos 
servidores

Projeto Cuidar 
Educa

89 servidores apresentaram suas 
artes.

288 servidores atendidos. 



ESTAGIÁRIOS



Atualmente 
temos 130 
estagiários 
em diversas 
secretarias

Convocações - Edital
002/2025

11 de junho de 2025

Convocações - Edital
003/2025

21 de agosto de 2025

• Administração
• Arquitetura e Urbanismo
• Direito
• Engenharia da 

Computação

• Ensino 
Médio

• Biomedicina
• Nutrição
• Odontologia
• Psicologia

Previsão novo processo 
seletivo

janeiro 2026

Previsão novo processo 
seletivo

fevereiro 2026



SESMT

Segurança e Medicina do 
Trabalho



Composição: 8 membros eleitos + 1 suplente e
7 membros indicados

Eleições: Entre 04 e 11 de abril
Votos: 2136

Treinamento: 07 e 08 de maio

Posse: 12 de maio

Eleições CIPA 2025 – 2027



Contratação de Empresa Especializada na Prestação de Serviços de 
Segurança e Saúde do Trabalho;

Elaboração de PGR , PCMSO, LTCAT , Exames Complementares e 
Treinamentos da NR-6.



NECRÓPOLES



Calçamento da rua que da  
acesso as quadras 09 12 

13 e 14

Criação das quadras 15 e 
16 totalizando 220 novas 
sepulturas temporárias

Cemitério Municipal  São João Batista



DEPARTAMENTO 
MÉDICO



AltasPerícias
Afastados 

(total)
Atendidos

45161401517setembro

44171385673outubro

30128360391
novembro*
01 á 17/11



cintiarlira@gmail.com

@cintiarlira

Obrigada!


