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CONTROLE INTERNO

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

1. INTRODUGAO

O presente Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI, referente ao exercicio de 2026, tem por finalidade planejar, organizar e sistematizar
as agdes de controle a serem desenvolvidas pelo Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Suzano, em consonancia com os principios consti-

tucionais da Administracdo Publica, com a legislagéo vigente e com as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

O planejamento anual das atividades de controle interno constitui instrumento essencial para assegurar atuagdo preventiva, concomitante e corretiva
dos atos administrativos, permitindo maior eficiéncia na fiscalizagao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, bem como o fortalecimento

da governanca publica e da transparéncia institucional.

O PAACI 2026 observa, ainda, as diretrizes do controle externo exercido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, especialmente quanto a
necessidade de planejamento formal, adogao de critérios de risco, emissao de relatérios periddicos e manutencdo de documentagao organizada e disponivel

a fiscalizagdo, conforme reiteradamente recomendado pelo TCE-SP em seus manuais e instrugdes normativas

2. BASE LEGAL E FUNDAMENTAGAO

A atuagdo do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Suzano encontra respaldo na Constituigdo Federal, na Lei Organica do Municipio,

em normas internas da Edilidade e na legislacédo que rege o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, notadamente:

e Constituicdo Federal (artigos 31, 70 e 74);

e Constituigdo Estadual (artigo 32, 35 e 150);

o Lei Federal n® 4.320/64 (artigos 75 e 77);

o Lei Complementar n® 101/00 (artigos 54 e 59);

e Instrugdo Normativa TCESP n° 001/2020 (artigos 66 a 68);

e Lei Organica do Municipio de Suzano (artigos 50 e 51);

e Resolugdo n° 009/2022, que dispde sobre a organizagdo, competéncias e atribuigdes do Controle Interno.

3. OBJETIVOS E FINALIDADE DO CONTROLE INTERNO

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
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O Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Suzano tem como objetivo e finalidade primordial assegurar a legalidade, legitimidade, econo-
micidade, eficiéncia, eficacia e transparéncia dos atos administrativos, contribuindo para o aprimoramento da gestéo publica e para a adequada aplicacéo
dos recursos publicos sob responsabilidade do Poder Legislativo Municipal.

Em consonancia com o disposto nos artigos 70 e 74 da Constituigdo Federal, nos artigos 50 e 51 da Lei Organica do Municipio de Suzano e na

Resolugdo n° 009/2022 da Camara Municipal, o Controle Interno atua como instrumento permanente de apoio a Administragédo, exercendo fungdes de

natureza preventiva, concomitante e corretiva, sem prejuizo de sua atuagao orientativa e pedagdgica.

4. ESTRUTURA DO CONTROLE INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO

O Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Suzano encontra-se regularmente instituido e estruturado em conformidade com a Constituicdo
Federal, a Lei Organica do Municipio, a Resolugéo n° 009/2022 e demais normas internas aplicaveis, possuindo organizagao prépria, autonomia técnica e
atuacéo integrada aos demais setores administrativos da Edilidade.

A unidade responsavel pelo Controle Interno esta vinculada diretamente a Mesa Diretiva da Camara Municipal, o que assegura independéncia funci-
onal, imparcialidade na analise dos atos administrativos e acesso as informacdes necessarias ao desempenho de suas atribuigdes, em consonancia com

as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

41 Composigao

O Controle Interno da Camara Municipal de Suzano é exercido por servidores ocupantes de cargo efetivo formalmente designados pela Mesa

da Camara, nos termos da legislagéo vigente.
Atualmente, a composigéo do Sistema de Controle Interno encontra-se definida pela Portaria n® 046/2022, que, com fundamento na Resolugéo
n°® 007/2014, nomeou os seguintes servidores: Fernanda Engel Barros Lobo, como Encarregada de Controle Interno e Francisco Everson Marinho

Marques, como Auxiliar de Controle Interno.

A designacédo observa os principios da legalidade, da segregacéo de fungdes e da compatibilidade entre as atribuigdes exercidas e as atividades

de controle, garantindo estrutura minima e adequada ao funcionamento do Sistema de Controle Interno.

4.2 Organizagao e Funcionamento

O Controle Interno atua de forma centralizada, coordenando e supervisionando as atividades de controle desenvolvidas no ambito da Camara

Municipal, sem prejuizo da responsabilidade primaria de cada setor administrativo quanto a legalidade e regularidade de seus atos.
Sua atuacdo compreende o acompanhamento sistematico dos processos administrativos, a analise dos procedimentos contabeis, financeiros,
orgamentarios, patrimoniais, operacionais e de pessoal, bem como a emisséo de relatérios técnicos, pareceres e recomendagdes destinadas ao aprimora-

mento da gestéo publica.

4.3 Competéncias Institucionais

No ambito de sua estrutura organizacional, compete ao Controle Interno da Camara Municipal de Suzano, entre outras atribuigées:

| — planejar, coordenar e executar as atividades previstas no Plano Anual de Atividades do Controle Interno;

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
zano.sp.gov.br/doel
Pagina |2




Diario Oficial Eletronico do Legislativo

Suzano - Sao Paulo

Ano: 05 - Edigdo N° 004 - EDICAO EXTRA Suzano, 13 de janeiro de 2026

Il — acompanhar e avaliar a execugéo orgamentaria, financeira e patrimonial da Camara Municipal;

IIl — verificar a conformidade dos atos administrativos com a legislagao vigente, normas internas e orientagdes do Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo;

IV — emitir relatérios periddicos de acompanhamento e avaliagédo, propondo medidas preventivas e corretivas quando identificadas improprieda-
des ou fragilidades nos controles administrativos;

V — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, fornecendo informagdes, documentos e esclarecimentos sempre que
demandado;

VI — comunicar a autoridade competente e, quando exigido, ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a ocorréncia de irregularidades ou

ilegalidades relevantes, nos termos da legislagdo aplicavel.

4.4 Segregacao de Funcgodes e Independéncia Técnica

A estrutura do Controle Interno observa o principio da segregagéo de funcdes, de modo a evitar conflitos de interesse e assegurar maior confia-
bilidade aos procedimentos de controle.

Os servidores designados para o Controle Interno ndo exercem atividades relacionadas a ordenacgéo de despesas, execugéo financeira, contabil
ou patrimonial, limitando sua atuagado a andlise, acompanhamento, orientagdo e avaliagéo dos atos administrativos, preservando-se, assim, a independéncia

técnica necessaria ao exercicio da fungéo.

5. METODOLOGIA DE TRABALHO E ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

A metodologia de trabalho adotada pelo Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Suzano fundamenta-se em uma abordagem
preventiva, sistematica e orientada por riscos, com o objetivo de antecipar falhas, mitigar impropriedades administrativas e fortalecer os mecanismos de
governanca, integridade e conformidade legal.

As atividades de controle sao planejadas e executadas de forma continua, observando critérios técnicos de relevancia, materialidade e risco, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Constituigdo Federal, pela Lei Organica do Municipio, pela Resolugédo n° 009/2022 da Camara Municipal

e pelas normas e orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

5.1 Atividades Efetivamente Desenvolvidas pelo Controle Interno

No exercicio de suas atribuigdes, o Controle Interno da Camara Municipal de Suzano desenvolve, de forma sistematica e planejada, as seguintes
atividades:

| - Obrigagdes junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

a) acompanhamento do envio das informagdes previstas no Calendario de Obrigagdes do Sistema AUDESP, verificando o cumprimento dos
prazos estabelecidos pelo TCE-SP;

b) acompanhamento da emiss&do de alertas e adverténcias pelo Tribunal de Contas, com verificagdo das medidas saneadoras adotadas pela
Administracéo.

Il - Gestao Fiscal e Orgamentaria

a) acompanhamento da elaboragéo, reviséo e publicagcdo do Relatério de Gestéo Fiscal — RGF, nos termos do art. 54 da Lei Complementar n°
101/2000;

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
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b) acompanhamento da elaboragéo, revisédo e publicagdo do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO, conforme art. 52 da Lei
Complementar n° 101/2000;

c) verificagdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos, metas e programas previstos na Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como da execu-
¢ao dos Orgamentos Anuais e de suas alteragdes;

d) acompanhamento da gestédo orgamentaria, financeira e patrimonial da Camara Municipal.
Ill - Limites Constitucionais, Legais e Periodos Sensiveis da Gestao

a) acompanhamento do limite de gastos totais do Poder Legislativo e do atingimento das metas fiscais;

b) acompanhamento do limite maximo de despesa com pessoal, nos termos do art. 20, inciso Ill, da Lei Complementar n® 101/2000;

¢) acompanhamento do limite de gasto com folha de pagamento do Poder Legislativo, conforme art. 29-A, § 1°, da Constituicdo Federal;

d) acompanhamento do limite de gasto com subsidios dos Vereadores, nos termos do art. 29, incisos VI e VII, da Constituicdo Federal;

e) acompanhamento do limite maximo de gasto do Poder Legislativo, conforme art. 29-A, inciso |, da Constituicédo Federal;

f) fiscalizagéo especifica dos atos administrativos praticados nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias de mandato, com foco na legalidade, legitimi-
dade e regularidade da gestéo fiscal, orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoal;

g) acompanhamento do cumprimento das restricdes impostas pela legislagéo eleitoral, especialmente no que se refere a execugéo de despesas,

contratagdes, atos de gestdo de pessoal e demais condutas vedadas em periodo eleitoral.
IV — Duodécimos e Disponibilidade Financeira

a) acompanhamento do repasse dos duodécimos, verificando sua conformidade com os valores e periodicidades previstos na Lei Orgamentaria
Anual, nos termos do art. 168 da Constituicdo Federal;

b) acompanhamento da devolugdo do saldo nédo utilizado dos duodécimos;

c) verificagdo da conformidade entre os registros contabeis e os extratos bancarios, por meio da analise das conciliagdes bancarias.

V — Patrimonio e Bens Permanentes

a) acompanhamento da incorporagéo, administracao, transferéncia, depreciagéo e desfazimento de bens de carater permanente;
b) fiscalizagéo do controle de saida e utilizagéo de veiculo oficial, verificando a finalidade das viagens e a quilometragem rodada.

VI - Contratagées, Licitagoes e Despesas

a) avaliagdo da compatibilidade das contratagdes e aquisigdes com o Plano Anual de Contratagdes;

b) exame dos processos de licitacédo, dispensas e inexigibilidades, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021;

c) exame dos contratos administrativos celebrados pela Camara Municipal;

d) atestacéo da regularidade da ordem cronolégica de pagamentos, nos termos dos arts. 141 a 146 da Lei n® 14.133/2021;
e) emissdo de parecer nos processos de prestagdo de contas de despesas executadas em regime de adiantamento.

VIl - Transparéncia, Ouvidoria, Integridade e Controle Administrativo

a) avaliacdo das informacdes disponibilizadas no Portal da Transparéncia, conforme a Lei Federal n°® 12.527/2011 e a Lei Complementar n°®
131/2009;

b) avaliagédo do funcionamento do Servigo de Ouvidoria, instituido nos termos da legislagéo vigente e da Resolugédo n° 03/2023;

¢) acompanhamento do andamento de processos administrativos disciplinares e sindicancias, quando existentes;

d) andlise do cumprimento do art. 13 da Lei n°® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa), especialmente quanto a apresentacao, atualizagdo
e regularidade das declaragdes de bens e valores pelos agentes publicos obrigados, bem como a adogéo das providéncias administrativas cabiveis em caso
de descumprimento.

VIl - Administracao de materiais e suprimentos

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
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a) vistoria no Almoxarifado e conferéncia mediante processo de amostragem;
b)  controle de validade de produtos mediante processo de amostragem.

IX — Atividades legislativas

a) Acompanhamento de envio de proposituras;

b)  Acompanhamento de audiéncias e participagdo popular.

X — Elaboracéo de relatorios e pareceres
a) Elaboragdo de relatério de auditoria interna;

b)  Emisséo de pareceres técnicos.

5.2 Formalizagdo, Comunicagiao e Acompanhamento

As atividades desenvolvidas pelo Controle Interno séo formalizadas por meio de relatérios, manifestagées técnicas, despachos e pareceres, os

quais sdo encaminhados a autoridade competente para ciéncia e adogéo das providéncias cabiveis.

Sempre que constatadas irregularidades ou ilegalidades relevantes, o Controle Interno adotara as medidas de comunicacéo previstas na legis-

lagdo vigente, inclusive ao Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, quando exigido.

6. SELEGAO DE AMOSTRAS E CRITERIOS UTILIZADOS

A selecdo de amostras pelo Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Suzano é realizada de forma planejada, técnica e proporcional,

considerando a natureza das atividades desenvolvidas, a capacidade operacional do érgdo e os riscos inerentes aos processos administrativos analisados.

O procedimento de amostragem tem por objetivo conferir razoavel seguranca quanto a regularidade dos atos administrativos, sem prejuizo da analise

integral dos processos quando a legislagdo ou a natureza do ato assim exigir.

6.1 Critérios para Selegdao de Amostras

A definicdo das amostras a serem analisadas observa, cumulativamente ou de forma isolada, conforme o caso, os seguintes critérios:

| — Materialidade: priorizacédo de processos, despesas ou contratos que envolvam maior volume de recursos financeiros ou impacto orgamentario relevante;
Il — Relevancia: selegdo de atos e procedimentos com maior impacto institucional, fiscal ou administrativo, especialmente aqueles relacionados a limites
constitucionais e legais;

Ill - Risco: identificagcdo de processos com maior probabilidade de ocorréncia de irregularidades, considerando a complexidade normativa, a natureza da
contratagdo ou do ato administrativo e o grau de discricionariedade envolvido;

IV — Histérico de apontamentos: consideracédo de alertas, adverténcias, recomendagdes e apontamentos emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Séao Paulo em exercicios anteriores;

V — Recorréncia: priorizagéo de procedimentos que apresentaram falhas reiteradas ou inconsisténcias em periodos anteriores;

VI — Mudangas normativas ou procedimentais: inclusdo de amostras relacionadas a alteragdes legislativas recentes ou a implementacéo de novos procedi-
mentos administrativos;

VIl — Exposicao ao controle externo: selegdo de atos sujeitos a maior escrutinio do Tribunal de Contas, do Ministério Publico ou da sociedade.

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
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6.2 Formas de Amostragem

A amostragem podera ser realizada por diferentes técnicas, conforme a natureza do objeto analisado, incluindo:

| — amostragem direcionada, aplicada a processos previamente identificados como de maior risco ou relevancia;

Il — amostragem aleatéria, utilizada para conferir maior representatividade e reduzir vieses na selegéo;

IIl — andlise integral, adotada quando o universo de processos for reduzido ou quando a legislagéo exigir exame completo;

IV — amostragem periddica, aplicada a obrigagdes recorrentes, como acompanhamento de limites fiscais, conciliagdes bancarias, repasses de duodécimos

e cumprimento de prazos legais.

6.3 Abrangéncia das Amostras

A selegdo de amostras podera abranger, entre outros, os seguintes objetos de controle:

| — processos de licitagcdo, dispensas e inexigibilidades;

Il — contratos administrativos e seus aditivos;

IIl — despesas executadas em regime de adiantamento;

IV — registros contabeis e conciliagdes bancarias;

V — acompanhamento de limites constitucionais e legais;

VI — gestéo patrimonial e controle de bens permanentes;

VIl — informagdes prestadas ao Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo;

VIII — dados disponibilizados no Portal da Transparéncia;

IX — procedimentos administrativos disciplinares e sindicancias, quando existentes.

6.4 Documentacao e Registro

Os critérios adotados para a selegcdo das amostras, bem como os procedimentos de andlise realizados, serdo devidamente documentados e registra-
dos nos relatérios, pareceres ou manifestacdes técnicas emitidos pelo Controle Interno, permanecendo arquivados a disposigéo da fiscalizagéo do Tribunal

de Contas do Estado de S&o Paulo.
A adogédo da amostragem ndo exime os gestores e setores administrativos da responsabilidade integral pelos atos praticados, nem impede a ampliagéo

do escopo de analise sempre que forem identificados indicios de irregularidade, ilegalidade ou risco relevante a gestéo publica.

7.  VIGENCIA DO PAACI 2026

O presente Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI 2026 tera vigéncia no periodo compreendido entre 1° de janeiro de 2026 e 31
de dezembro de 2026, aplicando-se a todas as atividades de controle interno desenvolvidas no dmbito da Camara Municipal de Suzano durante o referido

exercicio.
O PAACI 2026 podera ser revisto, ajustado ou complementado ao longo de sua vigéncia, sempre que necessario, em razéo de:
| — alteracdes na legislagado aplicavel;

Il — expedigdo de novas instru¢des, comunicados ou orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

IIl — ocorréncia de fatos supervenientes relevantes;

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
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IV — identificagcdo de novos riscos ou fragilidades nos controles administrativos;

V — necessidade de adequagéo as prioridades institucionais da Camara Municipal.

Eventuais revisdes ou ajustes ndo descaracterizam o planejamento anual originalmente aprovado, devendo ser formalizados por meio de regis-
tros internos e, quando pertinente, comunicados a autoridade competente, permanecendo o plano atualizado e compativel com a execugéo efetiva das

atividades do Controle Interno.

8. CONSIDERAGOES FINAIS

O cronograma e as atividades previstas neste Plano ndo possuem carater rigido, podendo ser ajustados, suprimidos ou ampliados ao longo do exer-
cicio, em razao de fatos supervenientes, demandas excepcionais, alteragdes normativas, orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo ou

necessidades identificadas durante a execugao das atividades de controle.

A definigéo das areas e diretrizes de fiscalizacdo prioritarias ndo impede a realizacdo de acdes de controle fora do escopo inicialmente planejado,

sempre que forem identificados riscos relevantes ou situagdes que exijam atuacdo imediata do Controle Interno.

A Camara Municipal de Suzano reafirma seu compromisso em fornecer o apoio necessario ao Sistema de Controle Interno para o adequado cumpri-
mento das atividades previstas neste Plano, reconhecendo o papel estratégico do Controle Interno no fortalecimento da integridade administrativa, da

responsabilidade fiscal e da confianga da sociedade na gestéo publica.

Suzano, 12 de janeiro de 2026.

FERNANDA ENGEL BARROS LOBO FRANCISCO EVERSON MARINHO MARQUES

Encarregada do Controle Interno Auxiliar do Controle Interno

ANEXO | - CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO - 2026

ATIVIDADES Meses

Obrigagoes junto ao Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo Jan | Fev | Mar Abr Mai Jun | Jul | Ago Set | Out Nov Dez

Acompanhamento do envio das informagdes previstas
no Calendario de Obrigagdes do Sistema AUDESP, veri-
ficando o cumprimento dos prazos estabelecidos pelo
TCE-SP
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Acompanhamento da emisséo de alertas e adverténcias
pelo Tribunal de Contas, com verificagdo das medidas
saneadoras adotadas pela Administragao

Gestéo Fiscal e Orcamentaria Jan | Fev | Mar Abr Mai Jun | Jul | Ago Set | Out Nov Dez

Acompanhamento da elaboragéo, revisdo e publicagéo
do Relatério de Gestao Fiscal — RGF, nos termos do art.
54 da Lei Complementar n° 101/2000

Acompanhamento da elaboragéo, revisdo e publicagéo
do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria —
RREO, conforme art. 52 da Lei Complementar n°
101/2000

Verificagdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos,
metas e programas previstos na Lei de Diretrizes Orca-
mentarias, bem como da execugdo dos Orgcamentos
Anuais e de suas alteragbes

Acompanhamento da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial da Camara Municipal

Limites Constitucionais, Legais e Periodos Sensiveis
da Gestao Jan | Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set | Out Nov Dez

Acompanhamento do limite de gastos totais do Poder Le-
gislativo e do atingimento das metas fiscais

Acompanhamento do limite maximo de despesa com
pessoal, nos termos do art. 20, inciso Ill, da Lei Comple-
mentar n° 101/2000

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
zano.sp.gov.br/doel
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Acompanhamento do limite de gasto com folha de paga-
mento do Poder Legislativo, conforme art. 29-A, § 1°, da
Constituicdo Federal

Acompanhamento do limite de gasto com subsidios dos
Vereadores, nos termos do art. 29, incisos VI e VII, da
Constituicdo Federal

Acompanhamento do limite maximo de gasto do Poder
Legislativo, conforme art. 29-A, inciso |, da Constituicdo
Federal

Fiscalizagdo especifica dos atos administrativos pratica-
dos nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias de mandato,
com foco na legalidade, legitimidade e regularidade da
gestao fiscal, orcamentaria, financeira, patrimonial e de
pessoal

Acompanhamento do cumprimento das restrigdes impos-
tas pela legislagao eleitoral, especialmente no que se re-
fere a execugéo de despesas, contratagdes, atos de ges-
tdo de pessoal e demais condutas vedadas em periodo
eleitoral

Duodécimos e Disponibilidade Financeira Jan | Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set | Out Nov Dez

Acompanhamento do repasse dos duodécimos, verifi-
cando sua conformidade com os valores e periodicida-
des previstos na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do
art. 168 da Constituicdo Federal

Acompanhamento da devolugéo do saldo ndo utilizado
dos duodécimos

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
zano.sp.gov.br/doel
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X X X X X X X X X X X X
Verificagdo da conformidade entre os registros contabeis
e os extratos bancarios, por meio da analise das concili-
acdes bancarias
Patrimonio e Bens Permanentes Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set | Out Nov Dez
X X X X X X X X X X X X
Acompanhamento da incorporagcdo, administracéo,
transferéncia, depreciacdo e desfazimento de bens de
carater permanente
X X X
Fiscalizag&o do controle de saida e utilizagao de veiculo
oficial, verificando a finalidade das viagens e a quilome-
tragem rodada
Contratacées, Licitagdes e Despesas Jan | Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set | Out Nov Dez
X X X X X X X X X X X X
Avaliagdo da compatibilidade das contratagdes e aquisi-
¢oes com o Plano Anual de Contratacdes
X X X
Exame dos processos de licitacéo, dispensas e inexigibi-
lidades, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021
Exame dos contratos administrativos celebrados pela X X X
Camara Municipal
X X X X X X X X X X X X
Atestacdo da regularidade da ordem cronoldgica de pa-
gamentos, nos termos dos arts. 141 a 146 da Lei n°
14.133/2021
X X X X X X X X X X X X
Emissao de parecer nos processos de prestagéo de con-
tas de despesas executadas em regime de adiantamento
Transparéncia, Ouvidoria, Integridade e Controle Ad-
ministrativo Jan | Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set | Out Nov Dez

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
zano.sp.gov.br/doel
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X X X X X X X X X X X X
Avaliagao das informagdes disponibilizadas no Portal da
Transparéncia, conforme a Lei Federal n® 12.527/2011 e
a Lei Complementar n® 131/2009
X X X
Avaliagdo do funcionamento do Servigo de Ouvidoria,
instituido nos termos da legislagéo vigente e da Resolu-
¢do n° 03/2023
X X X
Acompanhamento do andamento de processos adminis-
trativos disciplinares e sindicancias, quando existentes
X
Andlise do cumprimento do art. 13 da Lei n° 8.429/1992
(Lei de Improbidade Administrativa), especialmente
quanto a apresentagdo, atualizagédo e regularidade das
declaragdes de bens e valores pelos agentes publicos
obrigados, bem como a adogéo das providéncias admi-
nistrativas cabiveis em caso de descumprimento
Administragdo de materiais e suprimentos Jan | Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set | Out Nov Dez
X X X
Vistoria no Almoxarifado e conferéncia mediante pro-
cesso de amostragem
Controle de validade de produtos mediante processo de X X X
amostragem
Atividades legislativas Jan | Fev | Mar Abr Mai Jun | Jul | Ago Set | Out Nov Dez
X X X
Acompanhamento de envio de proposituras
X X X
Acompanhamento de audiéncias e participagéo popular
A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
zano.sp.gov.br/doel
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Elaboracao de relatérios e pareceres Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul | Ago Set | Out Nov Dez
X X X
Elaboracéo de relatério de auditoria interna
X X X X X X X X X X X X

Emiss&o de pareceres técnicos

A Camara de Suzano garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.camarasu-
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