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ATO DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO N° 008/2022

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO, no
uso de suas atribuicbes legais;

CONSIDERANDO a expressa solicitagdo do(a) servidor(a) Rita
de Cassia Eiras Canton Moraes, que pleiteia a concessdo de Licenga-Prémio em peclnia,
conforme pedido que fica fazendo parte da presente, atendendo o disposto no artigo 110 da Lei
Complementar Municipal n® 190/10 (Estatuto dos Funcionarios Ptblicos);

CONSIDERANDO o atendimento dos requisitos constantes no
artigo 108 com a devida certificagdo da Diretoria de Recursos Humanos conforme consta no
pedido;

CONSIDERANDO, por (ltimo, a manifestagéo favoravel da
Presidéncia quanto ao pagamento em pectinia da licenga-prémio;

RESOLVE:

Art.1°. Conceder ao(a) servidor(a) Rita de Cassia Eiras
Canton Moraes, “Assessor Técnico de Recursos Humanos” da Camara Municipal de Suzano,
Nivel de Vencimento "CCR-III", regime estatutario, comissionado de recrutamento restrito, a
conversao em pecunia de 90 (noventa) dias da licenga-prémio correspondente ao periodo
aquisitivo de 01/08/2015 a 31/07/2020, de acordo com o disposto no artigo 2°, inciso | do
Decreto Municipal n® 9.467, de 12 de maio de 2020.

Art. 2°.  Este Ato entrard em vigor na data de sua publicago.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Suzano, em 20
de abril de 2022. j

Présidente

Registrado em livro préprio na Diretoria Legislativa da Camara
Municipal de Suzano, na data supra, e publicado em local de costume.

(assinada por forca da Resolug&o n° 003/2021)



